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En el ámbito de los prejuicios, la ambivalencia constituye un cambio significativo en el contenido de 
las actitudes que se produce como respuesta a la proliferación de ideales asociados a la igualdad y la 
democracia. Sin embargo, el análisis de la ambivalencia de los prejuicios sexistas dan cuenta de una 
transformación de actitudes que, lejos de responder a una ambivalencia en sentido estricto, sigue 
representando manifestaciones discriminatorias, esta vez más sutiles y encubiertas. La presente in-
vestigación analiza las actitudes sexistas dirigidas hacia las mujeres en una muestra de 1091 estudian-
tes universitarios de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. El objetivo es examinar los per-
files de sexismo. En términos generales, los resultados muestran una alta prevalencia de sexismo entre 
el alumnado participante, refiriendo mayoritariamente niveles bajos y ambivalentes. La ambivalencia 
de las actitudes sexistas sigue representando un de los mecanismos más legitimadores y perpetuadores 
de las desigualdades entre mujeres y hombres. Este estudio destaca la necesidad de explorar uno de 
los principales componentes psicosociales de las desigualdades de género, que sirvan de base para 
desarrollar intervenciones socioeducativas en materia de igualdad en la enseñanza superior. 
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Desde un enfoque psicosocial, el sexismo entraña un compendio de prejuicios y actitudes ambivalen-
tes dirigidos hacia las personas en función de su sexo. Desde el punto de vista actitudinal, la ambiva-
lencia implica manifestar agrado y desagrado por algo al mismo tiempo, o evaluar el objeto de actitud 




